Forslag till dagordning
Journalistforbundets kongress 24 februari - 6 mars
2025

Asynkrona beslut i mdtessystemet VotelT 3—4 mars

Kongressen oppnas

Fraga om kongressen kallats i stadgeenlig ordning

Faststdllande av rostldngd
Val av tre ordférande for kongressen

Val av sekreterare for kongressens protokoll

Val av tva justerare for kongressens protokoll
Val av tva réstkontrollanter

Faststdllande av dagordning

VONOULAMWN=

Faststdllande av arbetsordning och beslut om tillséttande av
utskott
10. Val av utskottsledamoter

Punkt 1-12 ar éppna for yrkanden/forslag under den asynkrona
motestiden fran den 24 februari fram till klockan 8 den 3 mars.

Beslut som fattas p& plats pé plats pé Vér gard 4-6 mars

11. Behandling av verksamhetsberattelser, arsredovisningar och
revisionsberattelser

11.1 Motion 1: Bristande hantering av fastighetsaffar

11.2 Motion 2: Motion om beslut om avgangsvederlag till Journalistens chefredaktor
11.3 Frégor till granskningsutskottet

12. Ansvarsfrihet for kongressperioden

13. Idéprogram
13.1 Forbundsstyrelsens forslag till [déprogram

14. Stadgar

14.1 Férbundsstyrelsens forslag till reviderade stadgar

14.2 Motion 3: Ge fler chefer chansen att bli direktmedlemmar

14.3 Motion 4: Utdkat rattsskydd for icke yrkesverksamma medlemmar
14.4 Motion 5: Férbundsmedlemskap som frilans



15. Motioner om Al

15.1 Motion 6: Motion angdende Al om bland annat réd till klubbar
15.2 Motion 7 och 8: Inratta Al-réd

15.3 Motion 9: Al med kvalitetskrav

16. Motioner om medlemsnytta

16.1 Motion 10: Chefers medlemskap i SJF

16.2 Motion 11: Likvardiga méjligheter till halsoundersékningar
16.3 Motion 12,13, 14: Aterinfér fysiskt presskort

16.4 Motion 15: Utred atgarder for att méta konkurrenssituationen inom public service

17. Ekonomi, avgifter och administration
17.1 Forbundsstyrelsens forslag om ekonomi och avgifter
17.2 Motion 16: Om sankt medlemsavgift

17.3 Motion 17: Mer rattvisa medlemsavgifter

17.4 Motion 18: Infor vikariekategori med sankt avgift
17.5 Motion 19: Modernt tekniskt medlemsregisterstod
17.6 Motion 20: Skrota platskapen — bygg molntjanst

18. Lonepolitisk strategi

18.1 Forbundsstyrelsens forslag pa l6nepolitisk strategi

18.2 Motion 21: Starkt I6neutveckling fér journalister dver 45
18.3 Motion 22 Strategi fér hogre journalistloner

18.4 Motion 23: Utvardering av I6nesystemet med realldnelyft som mal

19. Strategi: Sa gor vi mediebranschen battre
19.1 Foérbundsstyrelsens forslag till strategi

20. Motioner om upphovsratt
20.1 Motion 24: Stipendier for ej skrivande medlemmar
20.2 Motion 25: Upphovsrattsmedlem till upphovsrattshavarna

21. Motioner om o6vriga yrkesfragor

21.1 Motion 26: Férsvara public service

21.2 Motion 27: Pressackreditering i riksdagen

21.3 Motion 28: Stad till fangslade journalister

21.4 Motion 29: Driv pé& fér utvardering av mediestodet

21.5 Motion 30: Mediestddets konsekvenser for frilansar



21.6 Motion 31: Genomfér en kampanij fér journalistiken gentemot ledande politiker

21.7 Motion 32: Stoppa sjdlvcensuren pa véra redaktioner

22. Motioner om yrkesetik

22.1 Motion 33: Undvik reklam vid bevakning av sport och evenemang
22.2 Motion 34: Stark den journalistiska integriteten

22.3 Motion 35: Det yrkesetiska arbetet i Journalistférbundet

23. Motioner om frilansars villkor

23.1 Motion 36: Sakerhetstillagg i frilansrekommendationen
23.2 Motion 37: Oversétining av frilansrekommendationen
23.3 Motion 38: Val an karensdagar

23.4 Motion 39: Inkomstfdrsakring for frilansar

23.5 Motion 40: SGI for FA-skattare

24, Motioner om medlemsdemokrati och fackliga fragor
24.1 Motion 41: Utred valkretssystemet

24.2 Motion 42: Sank trosklarna for kongressombudsval

24.3 Motion 43: Okad transparens i motioner

24.4 Motion 44: Okat samarbete mellan frilansklubbarna och férbundet
24.5 Motion 45: Medlemmars sjalvbestdmmande

24.6 Motion 46: Policy for tillganglighet

24.7 Motion 47: Kris och konflikthantering pé& forbundsnivé

24.8 Motion 48: Kassor till forbundsstyrelsen

25. Motioner om kompetensutveckling och fortbildning
25.1 Motion 49: Redovisning av resurser som laggs p& kompetensutveckling
25.2 Motion 50: Alla medlemmars likvardiga ratt till fortbildning

26. Motioner om villkor och avtal

26.1 Motion 51 och 52: Arbetstidsférkortning

26.2 Motion 53: Uppsdgningstider

26.3 Motion 54: Stoppa LAS-missbruket

26.4 Motion 55: Avtalsreglerade frilansarvoden

26.5 Motion 56: Avvikelse fran foretradesratt till hogre sysselsattningsgrad

27. Redaktionsutskottets forslag till uttalanden



28. Forslag fran utskott

29. Val av forbundsstyrelse
29.1 Ordférande

29.2 Vice ordférande

29.3 Nio ledamoter

30. Val av revisorer

31. Val av valberedning

32. Kongressen avslutas



