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Vi vill att du ska
ha det bra pa jobbet

Hej! Det &r vi som forhandlar
Journalistférbundets kollektivavtal
sa att du far bdttre villkor. Att vi

i facket forhandlar med arbets-
givarna dr en del i den unika
svenska partsmodellen.

® Onm inte facket och foretaget du jobbar
pd hade tecknat kollektivavtal, sé hade du
haft mycket sémre villkor &n de du har idag.
Utan avtal och fackklubb hade du inte heller
haft lika stora méjligheter till inflytande.

® Kollektivavtal ger dig tjanstepension, mer
pengar om du blir sjuk eller ar féraldraledig
samt arbetsskadeférsakring. Det ger dig
aven ratt till att vara med i l6nerevisionen.

® Om du blir uppsagd vid neddragningar
kan du via Trygghetsrédet fa rédgivning,
ekonomiskt stéd och majlighet till vidare-
utbildning. Kollektivavtal gér omstallnings-
studiestddet storre.

® Journalistfarbundets kollektivavtal har sar-
skilda skrivningar som vérnar den enskilda
journalistens trovardighet och integritet.
Aven ersattning for upphovsratt regleras.

® Lon, trygga anstallningar och arbetsmiljé
ar prioriterade omréden for oss — men vi
jobbar alltid pé flera plan for att du ska ha
det bra pé jobbet.

® Vi ar dessutom Sveriges enda yrkesfor-
bund for journalister och gér skillnad nar
det kommer till journalistikens viktiga roll
i demokratin.

Lds mer om oss pa sjf.se!



