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Otryggheten i mediebranschen

P& Journalistférbundets kongress i oktober 2014 fick fragan om
otrygga jobb ett stort utrymme. Att minska otryggheten blev ett tyd-
ligt uppdrag fran kongressen till forbundsstyrelsen, och ar ocksa en
av sex huvudpunkter i den handlingsplan kongressen antog.

Journalistforbundet startade varen 2015 ett langsiktigt arbete med
fokus pa otryggheten i mediebranschen. Malet ar att presentera ett
antal konkreta forslag till atgarder som syftar till att minska otrygg-
heten for journalister.

En arbetsgrupp bestdende av forbundsordférande Jonas Nordling,
forbundsjurist Katarina Dahlskog samt den oberoende utredaren
Kent Werne kommer att presentera ett antal utredningsrapporter
fram till nasta kongress.

Crowdsourcing bland medlemmar och andra berorda ska vara en
sjalvklar del av informationshamtningen for arbetsgruppen. Du kan
alltsa sjalv vara med och paverka vilka problemomraden och 2mnen
som Journalistforbundet ska undersoka.

Sa hir kan du bidra:

+ Gamed i Facebook-gruppen "Vem tjanar pa otrygga jobb?”.
Diskutera, kommentera, kom med forslag.

» Skicka dina tankar och idéer till: otryggajobb@sjf.se

Twittra med hashtaggarna #otryggimedia och #otryggajobb

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

. For mer information kontakta arbetsgruppen:

: Kent Werne ir frilansjournalist och forfattare med fokus pa sam-

- hallsreportage och granskande artiklar. Han har publicerats i bland

- annat Dagens ETC, Helsingborgs Dagblad och Aftonbladet Kultur.

. Hans senaste bok "Ofardsland — livet langs arbetslinjen” handlar om
- den vixande otryggheten och utsattheten.

. Kontakt: kentwerne@gmail.com

- Katarina Dahlskog ir forbundsjurist p& Journalistfsrbundet sedan
. 20009. Specialiserad pa arbetsratt och forbundets expert pa rattsom-

- rddet. Katarina har examen fran juristprogrammet p& Stockholms

. Universitet. Kontakt: kd @sijf.se

- Jonas Nordling ir ordférande for Journalistfsrbundet sedan 2011.
. Han ar ocksa styrelseordforande for tidningen Journalisten, kolum-

- nist i Medievirlden, en av tre ordférande i bistdndsorganisationen

. Union to Union och styrelseledamot i PTK och TCO. Jonas har tidiga-
. re arbetat pa bland annat SVT och Var bostad. Kontakt: jn@sjf.se

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Omslagsbild: Theresia Viska
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Forord: Overproduktion i journalistfabriken

I mediekrisens spar okar konkurrensen om jobben, liksom otrygg-
heten — nagot som beskrivits och analyserats i rapporten "Koparens
marknad”. I rapporterna “Frihetens pris” och "Outsourcad jour-
nalistik” har ocksa de ofta undermaliga villkoren for frilansare och
anstallda i underleverantorskedjan kartlagts.

Men att mediebranschen forvandlats till en koparens marknad dar
arbetsgivaren fatt 6vertaget och villkoren pressas beror inte bara pa
att jobben blivit farre och efterfragan pa arbetskraft minskat. Det
finns ocksa en utbudssida. Varje ar fylls landets journalistutbildning-
ar pa universitet, hogskolor och folkhogskolor med nya studenter och
deltagare. Varje ar kliver nyutbildade journalister ut pa arbetsmark-
naden och blir en del av arbetsutbudet.

Var erbjuds journalistbildningar idag? Hur manga nya journalister
utbildas varje ar? Hur ar utbildningarna, for att anvianda ett begrepp
fran hogskolevirlden, dimensionerade”? Hur och varfor har utbild-
ningsutbudet forandrats? Bor det forandras?

Det ar de har fragorna som diskuteras i rapporten. Och bilden som
framtrader ar tydlig: Under manga ar har det utbildats avsevart

fler journalister 4n det funnits behov av. Fran myndighetshall har
signalerna varit tydliga: arbetsmarknadsutsikterna ar daliga, vi ser ett
vixande 6verskott av journalister. And4 har det rullat pa ungefir som
vanligt ute pa universiteten, hogskolorna och folkhogskolorna.

Journalistfabriken har fortsatt att Overproducera.

P& senare ar har antalet antagna och registrerade visserligen minskat.
Nagra kurser har stillts in, ett par folkhogskolor har lagt ner sina
journalistlinjer. Men tappet ar mindre dn vad man skulle kunna tro,
och missmatchningen mellan utbud och efterfragan fortsatter.

I rapportens andra del diskuteras orsakerna: ett system som styrs av
studenternas efterfragan och speciella ekonomiska incitament, ett

system dar ingen har ett 6vergripande ansvar.

Rapporten avslutas med utredarens rekommendationer — dar
olika initiativ till samordning star i fokus.

Kent Werne, Stockholm, november 2016



Allt fiarre journalistjobb
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130 tjanster bort fran Mittmedia.” "Hallpressen skar ned 33 tjans-
ter.” ”Skanskan sager upp var femte journalist.” ”13 journalister ska
bort fran Sydsvenskan.” Fyra rubriker fran 2016 som signalerar kris,
bantade redaktioner och forlorade journalistjobb.!

Mediebranschens kris — som i hog grad ar dagspressens — ar forstas
ingen nyhet. Enligt tidningen Journalisten forsvann sammanlagt
1300 redaktionella tjanster under 2013, 2014 och 2015.2 Decenniet
innan det krympte redaktionerna med 20 procent.

Krisen, strukturomvandlingen och de forsvunna jobben avspeglar sig
i Journalistforbundets medlemsutveckling. Mellan 2006 och 2016
minskade antalet yrkesaktiva medlemmar fran 14 728 till 12 078, ett
medlemstapp pa cirka 2 700, eller 18 procent.? Bedomningen ar att
det i forsta hand beror pa att antalet arbetstillfallen har blivit farre,
aven om det finns studier som pekar péa att d&ven organisationsgraden
har sjunkit (den ar dock fortfarande hog, omkring 85 procent).#

Far man tro medieforetagen ser inte heller framtiden sa ljus ut. I
SCB:s senaste arbetskraftsbarometer bedomer bara 13 procent av de
intervjuade arbetsgivarna att antalet anstiallda kommer 6ka under de
narmaste tre aren, medan 20 procent tror att antalet anstallda kom-
mer minska. Resten svarar “oforandrat”.

Samtidigt forsoker méanga arbetsgivare kapa kostnader och uppna
flexibilitet genom att ersatta fasta anstiallningar med tidsbegransade,
eller genom att anlita frilansande F-skattare. Den koparens marknad
som uppstar pa grund av den harda konkurrensen om jobben baddar
dessutom for press pa loner, arvoden och andra villkor.

Journalistjobben blir helt enkelt farre, samtidigt som de losa forbin-
delserna och otryggheten pa arbetsmarknaden okar.

Alltmedan arbetstillfallen forsvinner och arbetsmarknaden
krymper sa utbildas nya journalister varje ar, vilket forstas ocksa
paverkar relationen mellan utbud och efterfragan.

En tydlig professionalisering

Man behover inte ha en journalistutbildning, eller ens hogre studier,
i bagaget for att arbeta som journalist. Det gar inte att utestanga
nagon genom krav pa examen eller legitimation. I den meningen ar
det inte en klassisk profession. Forskarna brukar istallet beskriva
journalistyrket som en ”semiprofession”.5 "Det finns manga vagar in
i journalistyrket och sa har branschen velat ha det”, papekar Maria
Edstrom, lektor vid p4 JMG vid Goteborgs Universitet. Anda kan
man se en “tydlig professionalisering av yrket” pa senare ar.°

“Med tanke pa den begransade examination som skett fran etablera-
de journalistutbildningar under de senaste decennierna ar det uppen-
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bart att en stor del av dagens journalistkar saknar en yrkesspecifik
utbildning”, konstaterade det ddvarande Hogskoleverket i en rapport
i slutet av 9o-talet.” Men sedan dess har mycket hant.

I JMG:s regelbundna journalistundersokningar, som baseras pa ett
slumpmassigt urval av Journalistforbundets medlemmar, okade
andelen med formell journalistutbildning pa universitet, hogskola,
folkhogskola eller journalistinstitut fran 42 procent 1989 till 74
procent 2011.2 Siffror fran JMG:s journalistpanel, en webbaserad
enkit som dven den baseras pa ett slumpmassigt urval av Journalist-
forbundets medlemmar, pekar pa en fortsatt professionalisering.
2016 hade 81 procent av de tillfrdgade en journalistutbildning, 54
procent fran ett svenskt universitet. En undersokning genomford
2013 av Gunnar Nygren vid Sodertorns hogskola gav ett liknande
resultat: 81 procent angav att de gatt en journalistutbildning, 56
procent pa akademisk niva och 25 procent pa folkhogskola eller insti-
tut. Och bland journalister under 35 ar hade nio av tio, 88 procent, en
journalistutbildning.*

Utbudet av journalister pa arbetsmarknaden hanger darfor ihop med
utbildningsutbudet, det vill sdga vilka program, kurser och linjer som
ges pa olika larosiaten, hur manga som antas till utbildningarna varje
ar och hur manga som examineras.

Journalistutbildning — en oversikt

Forr i tiden var aspirantutbildningen, som reglerades i kollektivavtal
mellan fack och arbetsgivare och innebar 18 manaders handledd
praktik pa en tidningsredaktion, en vanlig vag in i yrket.

Den forsta formella journalistutbildningen startades 1959 pa
initiativ av Journalistforbundet, Tidningsutgivarna och Publicist-
klubben i form av Journalistinstitutet i Stockholm. Tre ar senare tog
staten Over ansvaret, &ven om branschen hade fortsatt stort inflyt-
ande over utbildningen. Samtidigt startades ett motsvarande insti-
tut i Goteborg. 1967 ombildades instituten till Journalisthégskolor,
och i samband med universitetsreformen 1977 integrerades de med
universiteten.

De tidigare journalisthogskolorna finns idag som enheten for journa-
listik, medier och kommunikation (JMK) pa Institutionen for medie-
studier vid Stockholms Universitet, och institutionen for journalis-
tik, medier och kommunikation (JMG) vid G6teborgs Universitet.
Treariga, tvaariga och ettariga journalistutbildningar (program) ges
ocksa pa Mittuniversitetet, Linnéuniversitetet, Umea universitet,
Luled tekniska universitet, Lunds universitet, Uppsala universitet
och Sodertorns hogskola. Flera av larosatena har dessutom ett utbud
av kortare och langre kurser i journalistik. Kurser erbjuds ocksa av
Karlstads universitet och Malmo hogskola.*

1947 startades ocksa Poppius journalistskola, och under de narmaste
decennierna drog en rad folkhogskolor igdng journalistlinjer. En
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statlig utredning 1975 listar fem sadana folkhogskolor: Skurups folk-
hogskola, Folkhogskolan i Kalix, Nordiska folkhogskolan i Kungalv,
Tornedalens folkhogskola och Nordens folkhogskola Biskops-Arno.'3

Idag finns ett- eller tvaariga journalistlinjer (formellt 1dnga sar-
skilda kurser) pa Jakobsbergs folkhdgskola, Tollare folkhogskola,
Kaggeholms folkhogskola, Ljungskile folkhogskola, Sodra
vatterbygdens folkhogskola, Skurups folkhogskola, Strombacks folk-
hogskola, Kalix folkhogskola, Bollnis folkhogskola, Vara folkhogskola
och Nordens fotoskola/Biskops Arno. Det ar ocksa mgjligt att genom-
ga en utbildning pa Poppius Journalistskola och pa yrkeshogskolan
GTV TV-produktion.

Man kan alltsa ga en journalistutbildning i form av program eller
kurs pa 11 universitet och hogskolor, 11 folkhogskolor, samt pa
Poppius Journalistskola och GTV TV-produktion.

Journalistutbildningarna i siffror

Lasaret 2015/16 (host- och vartermin) var 1 640 studenter registre-
rade pa program och kurser klassificerade som journalistik (medie-
och kommunikationsvetenskap bortraknat). Det ror sig om alltifran
tredriga program pa 180 poang till kurser pa 7,5 poang.

Siffrorna har sammanstillts av Universitetskanslerimbetet (UKA).
Det handlar om det totala antalet studenter ("nettoriaknade indivi-
der”) som gar dessa program och kurser under ett ar — de som laser
sin forsta termin, sin sista, och allt daremellan.

— Registrerade studenter ett visst ldsar ar en blandning av nya och
aterkommande studenter, men om man antar att den blandningen
ser ungefar likadan ut &r fran ar sa kan man titta pa trenden, forkla-
rar Aija Sadurskis, statistiker och utredare pa UKA.

Trenden ar tydlig (se diagram 1 nedan). I borjan av 0o-talet okade
antalet registrerade studenter kraftigt. Mellan lasaren 1999/00 och
2004/05 fordubblades antalet fran drygt 1 000 till 6ver 2 000. Sedan
planade kurvan ut, nddde en toppnotering pa 2 210 registrerade
studenter 2010/11, for att darefter sjunka. De senaste fem aren har
antalet registrerade studenter minskat med 26 procent till 1 640, men
ligger anda pa en hog niva jamfort med lasaret 1999/00.



Registrerade och antagna, universitet & hogskola
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Diagram 1: Registrerade och antagna till universitet & hdgskola, journalistik.
Kélla: UKA, UHR

Trenden liknar den for det totala antalet registrerade studenter pa
universitet och hdgskolor. Aven dir skedde en betydande 6kning
mellan lasaren 2008/09 och 2011/12 — vilket till stor del berodde pa
att fler sokte sig till hogre utbildning nar finanskrisen och arbetslos-
heten slog till. Darefter har kurvan pekat nedat, om an inte lika tvart
som for journalistutbildningarna.

Antalet registrerade kan liknas vid vattennivan i en uppdamd sjo.
Och nivén beror pa det arliga inflodet och utflodet.

For att f en battre uppfattning om inflodet till journalistutbildning-
arna har statistik 6ver antalet antagna tagits fram. Siffrorna har ham-
tats fran Universitets- och hogskoleradets (UHR) databas och géller
program och kurser i journalistik (sokord ”journ”).

Jamforelser over tid ar bara mojliga fran 2008 och framat, eftersom
det saknas statistik Over antalet antagna pa kurser for tidigare ar.

Vad visar dé siffrorna?

Under de senaste dtta dren antogs 10 292 studenter till journalistut-
bildningar pa universitet och hogskolor, vilket ger ett snitt pa 1 287
antagna per lasar (host- och vartermin). Av dem antogs 6 345 (62
procent) till program och 3 947 (38 procent) till kurser. Snittet per
lasar var 793 antagna till program och 493 till kurser.



Antagna till universitet & hogskola
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Diagram 2: Antagna till universitet & hégskola, journalistik. Kdlla: UHR

Lasaret 2015/16 antogs 1 123 studenter till journalistutbildningarna,
757 till program och 366 till kurser. Trenden liknar den 6ver antalet
registrerade. Antalet antagna till journalistutbildningarna okade fran
1 170 till 1 320 mellan 2008/09 och 2010/11, och har sedan minskat.
Sett 6ver hela perioden (2008/09—2015/16) har det totala antalet
antagna till journalistprogrammen o6kat nédgot, fran 686 till 757, men
da JMK vid Stockholms Universitet har omvandlat langre kurser

till program under samma tid bedoms antalet antagna till de langre
journalistutbildningarna anda som relativt oférandrat. Daremot har
antalet antagna pa kurser minskat, sarskilt jamfort med toppéaret
2011/12 (555 antagna). Aven hir ska man dock ha i dtanke att de
langre kurserna pa JMK har blivit program.

P& senare ar har det skett en allman "programmifiering av svensk
hogskola”, enligt en statlig utredning. Nya program har skapats, kur-
ser har lagts ner och manga langre fristdende kurser har omvandlats
till program. Journalistutbildningarna ar inget undantag.'s

UKA har ocksa stillt samman statistik éver antalet examinerade
journalister fran universitet och hogskolor aren 1999—2015. Man

bor komma ihag att det svenska hogskolesystemet har forandrats

en del till f6ljd av den europeiska Bolognaprocessen, och att hog-
skolan fick en ny utbildnings- och examensstruktur i och med 2007
ars hogskolereform. D3 infordes bland annat masterexamen som en
pabyggnad pa kandidatexamen. Detta orsakar ocksa ett brott i tids-
serien. Till och med 2007 redovisas siffrorna per kalenderar, darefter
per lasar.



Examinerade journalister fran universitet & hogskola

450
400
350
300
250
200
150
100
50

2005 [N

2006 [N

2007 [N
o7/02 N
os/00 [N
oo/10 NN
10/11 [N

o
1999 [
2000 [
2001 [N
2002 [
2003 NI
2004 D

11/12 _

12/13 [
13/14 _
14/15 [

B Kandidatexamen ™ Magisterexamen Masterexamen

Diagram 3. Examinerade journalister frdn universitet & hégskola. Killa: UKA

Hur som helst har antalet som examineras med journalistik som
huvudomrade okat stadigt de senaste 15 aren, fran 53 examinerade
1999 till 373 examinerade 2014/15. Men det betyder inte att antalet
journalister som ldmnar universiteten och hogskolorna for yrkeslivet
har okat i samma takt.

Det verkar till exempel som att antalet nyutexaminerade journalister
var fler 4n 50 vid millennieskiftet. 1999 skrev Hogskoleverket i en
rapport att det "vid den traditionella journalistutbildningen examine-
ras ungefar 80 individer arligen”, och att "antalet generella examina
med huvuddmnena journalistik, kommunikation och information
som tagits ut under 1997/98 ir cirka fem ganger sa manga”. Nagra
av de senare (400 examinerade) bor ha haft journalistik som huvud-
amne.

Antalet examinerade ger inte heller hela bilden av antalet journa-
listutbildade som kliver ut pa arbetsmarknaden, vilket papekas i
ovan namnda statliga utredning: "Att mita genomstromning genom
examensfrekvens ar relevant for legitimationsutbildningar, men for
andra utbildningar innebar laga examensfrekvenser inte per auto-
matik att studenterna inte har fullfoljt utbildningen”, skriver man.*
”Examensbevis maste initieras av studenten”, och om arbetsgivarna
inte efterfragar ett sdidant minskar forstas incitamentet.

Journalister utbildas dessutom pa en rad folkhogskolor.

Pé utredarens begaran har Folkbildningsradet tagit fram statistik
over antalet deltagare pa folkhogskolornas langa sarskilda kurser i

journalistik. Det handlar om saval ettariga som tvaariga utbildningar.
17

Hosten 2015 hade dessa kurser 675 deltagare, en minskning med 32
procent jamfort med 2005, da kurserna hade 990 deltagare. Trenden
har varit stadigt nedatgaende sedan 2011, da siffran var 963.
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Under de senaste aren har ocksa ett antal folkhogskolor lagt ner
(Bona, Molkoms) eller tvingats stilla in journalistlinjer (Kalix,
Nordiska folkhogskolan).

Deltagare pa folkhogskolor, journalistlinjer och kurser
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Diagram 4. Deltagare pa folkhégskolor, langa sdrskilda kurser i journalistik.
Kdlla: Folkbildningsradet

Det ar mojligt att sla ihop antalet deltagare i folkhogskolornas sar-
skilda kurser i journalistik med antalet studerande pa universitetens
och hogskolornas journalistutbildningar. Da far man syn pa antalet
studenter/deltagare under ett visst ar, som ar i "pipeline”.

Sammantaget gick omkring 3 000 personer en journalistutbildning
under varje lasar mellan 2005 och 2011.*® Darefter pekar kurvan ner-
at. Lasaret 2015/16 var siffran 2 315, en minskning med 27 procent
sedan (rekord)ldsaret 2010/11 da siffran var 3 158. Procentuellt sett
har folkhogskolorna tappat mer (— 29 procent) an universiteten och
hogskolorna (— 26 procent).

De senaste arens minskning ar pataglig, men skymmer samtidigt
den kraftiga 6kningen av antalet registrerade journaliststudenter pa
universiteten och hogskolorna i borjan av 0o-talet, en 6kning som
sannolikt hade sin like inom folkhogskolevarlden.

11



Antalet i pagaende journalistutbildningar
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Diagram 5. Antalet i pagdende journalistutbildningar, universitet, hégskola och
folkhégskola. Kdlla: UKA, Folkbildningsrddet

Hur stort har det totala inflodet varit till journalistutbildningarna?
Hur manga har antagits varje ar?

Tyvarr finns bara offentlig statistik 6ver antalet deltagare pa ettariga
och tvaariga kurser pa folkhogskolorna, inte over antalet antagna till
kurserna varje ar. Men forutsatt att relationen mellan antalet antagna
och antalet deltagare pa folkhogskolorna ar densamma som mellan
antagna och registrerade pa universitet och hogskolor ar det anda
mojligt att gora en uppskattning.

En forsiktig uppskattning ar att drygt 1 500 personer antogs till
landets journalistutbildningar lasaret 2015/16. Det ar en minskning
med cirka 350 individer (20 procent) sedan topparet 2010/11, men
en minskning med bara cirka 150 individer (10 procent) sedan
2008/09.

Antagna till journalistutbildningar
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Folkhogskola, langa sarskilda kurseri journalistik
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Diagram 6. Antagna till journalistutbildningar totalt. Kdlla: UHR, Folkbildnings-
radet, egna berdkningar
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De senaste dtta aren bedoms narmare 14 000 personer ha antagits till
en journalistutbildning pa universitet, hogskola eller folkhogskola,
vilket ger ett genomsnitt pa cirka 1700 per lasar.

Prestationsgraden for svenska studenter (universitet och hogskola)
ligger pa 82 procent, vilket grovt raknat betyder att atta av tio full-
foljer sin utbildning.! Givet att de som gar journalistutbildningar pa
universitet, hogskolor och folkhogskolor presterar som genomsnittet
av universitets- och hogskolestudenterna landar vi pa knappt 1 400 i
snitt de senaste atta aren och drygt 1 200 lasaret 2015/16.

Manga som gar en kortare kurs pa ett universitet eller en hogskola
laser forstas fler kurser eller ett program innan de gar ut i arbets-
livet. Om endast de som antas till universitets- och hogskoleprogram
och till folkhogskolornas langa sarskilda kurser tas med i berdkning-
en landar vi pa knappt 1 200 antagna till journalistutbildningarna
2015/16, varav knappt 1 000 kan antas slutfora sin utbildning.

Om vi utgar ifran forra lasarets antagningsvolym fylls alltsa arbets-
marknaden varje ar pa med omkring 1 000 nyutbildade journalister
som ar redo att ta ett jobb. Kanske fler.

Problemet ar bara de berorda myndigheterna bedomer rekryterings-
behovet som betydligt 1agre an sa.

Stort overskott pa journalister

I Arbetskraftsbarometern pekar SCB ut ett antal yrken dar arbets-
givarna rapporterar stor brist pa nyutexaminerade. Storst brist ar det
pa larare och sjukvardspersonal. Den utbildningsgrupp som det rader
minst brist pa ar journalister. 67 procent av arbetsgivarna uppger att
det ar “god tillgdng” pa nyutexaminerade journalister.

Det har sett ungefar likadant ut i flera ar. 2005 konstaterade SCB
att "branschen praglas av ett stort Overskott pa journalister. Det ar
svart att fa arbete och de arbeten som finns ar ofta elva manaders
vikariat med liten mgjlighet till forlangning.” Man bedémde ocksé att
overskottet skulle 6ka fram till 2020 “om antalet utbildningsplatser
ar samma som idag”.2° 2011 konfirmerades prognosen: “Journalist-
utbildade moter en svar arbetsmarknad”, skrev SCB, och “eftersom
tillgdngen aven pa sikt berdknas overstiga efterfragan finns det risk
for ett vaxande overskott”. Och i den senaste langtidsprognosen
(2014) forutspas ett “kraftigt overskott pa sikt” eftersom “tillgangen
beriaknas o0ka i betydligt storre takt dn efterfragan”. Journalistik

ar rentav ett av yrkesomradena dar ”6verskottet beraknas bli som
storst”.

Sedan millennieskiftet har ocksi Hogskoleverket, och senare UKA,
foljt trenderna pa arbetsmarknaden och forsokt jamfora utbud och
efterfrdgan. 2004 noterar man att antalet registrerade till journalist-
utbildningarna har okat rejalt sedan slutet av 9o-talet och att det
“utbildas dubbelt s& manga journalister som behdovs varje ar”. Detta
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“innebér att journalister i storre utstrackning dn hittills méste soka
sig till andra omraden”, skriver UKA, och bedomer samtidigt att
efterfragan pa kommunikatorer och informatorer kommer 6ka.*

I en rapport 2006 varnar Hogskoleverket for “ett vaxande overskott”,
2010 talas det om ett “fortsatt 6verskott” och 2015 gor UKA féljande
krassa analys: “Sedan flera ar overstiger antalet nyutexaminerade
rekryteringsbehovet pa arbetsmarknaden”, och “da tillgdngen berak-
nas Oka betydligt snabbare an efterfragan vintas ett kraftigt overskott
av journalist- och medievetenskapligt utbildade ar 2035”.22

— Journalistutbildningen ar en av de kdnda 6verproducerande utbild-
ningarna, som drar manga fler 4n vad det finns behov av pa arbets-
marknaden, sager den tidigare universitetskanslern Lars Haikola,
som nyligen ledde en statlig utredning om hogskolans utbildningsut-
bud.=3

Man kan alltsa tala om en rejal missmatchning mellan utbud av och
efterfragan pa journalister.

Matchningsproblematiken pa hogutbildades arbetsmarknad har
diskuterats allt oftare pa senare ar. Debatten har bland annat kretsat
kring det Daniel Berlin, utredare vid Géteborgs universitet, i en over-
siktsrapport beskriver som “felférdelningar mellan utbildningsinrikt-
ningar, det vill sdaga att studenter valjer utbildningar inom omraden
dar det finns overskott av arbetskraft, men viljer bort sektorer dar
det idag rader brist pa kompetent personal”.2

Men nar matchningsproblem diskuteras handlar det vanligtvis om
bristyrken som larare och sjukskoterskor, inte om 6verskottsutbild-
ningar, papekar Lars Haikola.

Varken arbetsgivarorganisationen Medieforetagen eller Utgivarna
har lyft frigan om de 6verproducerande journalistutbildningarna.
Journalistforbundet har daremot hissat varningsflagg i manga ar.
Det utbildas fler journalister 4n vad som behovs, har man menat, ett
overutbud som bidragit till att skapa en koparens marknad.

I en kronika i Medievarlden 2015 undrade Journalistforbundets
ordforande Jonas Nordling hur det kom sig att produktionen av nya
journalister gar for hogtryck pa universitet, hogskolor och folkhog-
skolor samtidigt som alla vet att de utbildas for "en bransch i kris,
med l6pande redaktionella nedskirningar i tvasiffriga procenttal”.
”Vem har ansvar for helhet och samordning?” fragade Nordling.2s

Ja, vem har ansvar for helheten? For samordningen? Vad eller vem
styr over utbildningsutbudet?

Systemskifte i hogskolevarlden

Den grundliaggande utbildningen pa universitet och hogskolor har
genomgatt tva stora reformer de senaste decennierna: 1977 och 1993.
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De var bada barn av sin tid.

Med hogskolereformen 1977 centraliserades styrningen och plan-
eringen; all hogskoleutbildning organiserades i utbildningslinjer med
en tydlig anknytning till arbetsmarknaden. S& har beskrivs systemet i
Hogskoleverkets (nu UKA) historiska dversikt:

“Regeringen bestiamde infor varje budgetar antalet nyborjarplatser
(planeringsramar) for varje allméan utbildningslinje och larosite.
Dessutom kunde lokala linjer inrittas av lirositet. Aven lokala linjer
skulle vara inriktade mot ett visst yrkesomrade.”?®

Universitets- och hogskoleimbetet (UHA) stod for den 6vergripande
planeringen. Det fanns vidare en regional beslutsniva med sju region-
styrelser som svarade for "samordnande planering av den grundlag-
gande hogskoleutbildningen i syfte att skapa ett allsidigt utbildnings-
utbud”. De fordelade ocksa pengar till larosatena. Det fanns dven
linjendmnder vid varje hogskola, underordnade Hogskolestyrelsen.
Pa olika nivéaer fick anstallda och studenter, men ocksa “foretradare
fran samhallet” inflytande. I linjendmnderna bereddes till exempel
plats for yrkeslivsrepresentanter.?”

Hogskolelagen slog fast att "utbildningen inom hogskolan skall
planeras med hansyn till samhallets behov av utbildade och indivi-
dens behov och 6nskemal” och att "samma hansyn skall tagas nar
resurserna for utbildning foérdelas inom hogskolan”.2® Ambitionen
var att uppna en balans mellan samhallets behov, vilket inbegrep
arbetsmarknadens, och individens 6nskemal. Men i slutdndan var det
statsmakterna som hade ansvaret, som styrde.

1993 genomfordes den andra stora hogskolereformen, som i mangt
och mycket vande upp och ner pa den da drygt 15 ar gamla ordning-
en, sarskilt pa dimensioneringssystemet.

Det var en ny tid, med nya ideal. Stora delar av statsforvaltningen
overgick fran centralplanering och regelstyrning till mal- och
resultatstyrning, samtidigt som individens valfrihet betonades.

Aven hogskolan decentraliserades och avreglerades. Statens inflyt-
ande minskade kraftigt. Planeringen och beslut om utbildningsutbud
och antagning flyttades i huvudsak till lairosatena. Linjer forvandlades
till program och kurser. Samtidigt blev studenternas efterfragan av-
gorande for larosatenas planering och dimensionering. Studenterna
forvandlades i hog grad till kunder i ett marknadsliknande system (en
kvasimarknad, eftersom en tredje part, staten, betalar) dar larosatena
hadanefter tvingades konkurrera med varandra.

Staten hade gett intryck av att "kunna forutse arbetsmarknadens
krav pa ett siatt som inte var mojligt”, menade den moderate utbild-
ningsministern Per Unckel i propositionen. Istillet antogs studenten
sjalv ha formaga att informera sig om och bedoma arbetsmarknads-
utsikterna, och lata detta styra valet av utbildning: ”Jag vill i detta

15



sammanhang framhaélla att studenternas val maste fa stor betydelse
for universitetens och hogskolornas utbildningsutbud”, skrev Unckel.
“Det maste ocksa vara en stravan att tillse att studenterna ar sa
valinformerade att de sjdlva kan ta ansvar for sina utbildningsval och
darmed for sin framtida yrkesverksamhet. ... Fordjupade kunskaper
inom av studenterna fritt valda omraden ar den basta forberedelsen
for framtiden.” Och ”i den nya universitets- och hogskoleorganisatio-
nen avstar regeringen ... fran att i detalj ange hur manga studenter
som skall utbildas pa respektive omrade vid varje universitet och hog-
skola ... Det blir istillet studenterna, universiteten och hogskolorna
som genom sina egna val och prioriteringar avgor detta.”*

— Det var en vindning 180 grader, sager den tidigare universitets-
kanslern Lars Haikola. 19777 ars reform gjorde hogskolan till ett stort
socialt ingenjorsexperiment. Systemet undergriavdes dock under
1980-talet, och 1993 lamnade man den har modellen och gick 6ver
till den raka motsatsen, lite vil langt kan man val tycka. Nu fick
larosiatena bestimma, och de skulle i sin tur lata sig styras av vad
studenterna ville.

Efterfragestyrd utbildning

Resultatet blev en efterfragestyrd utbildning "dar studenternas efter-
fragan blev den avgorande dimensioneringsprincipen i och med att
resurstilldelningssystemet helt kopplades till studenternas deltag-
ande och prestation”, skriver Haikola i sin utredning. Staten beholl
bara ritten att styra over ett fatal utbildningsomraden som ansags
sarskilt viktiga, som larar-, sjukskoterske- och civilingenjorsutbild-
ningen. I den utvalda skaran ingick dock inte journalistutbildning-
arna.’°

Den hir ordningen galler i allt vasentligt fortfarande, &ven om hog-
skolereformen 2007 — med den nya examensordningen — medforde
ett tydligare krav pa yrkesforberedelse.

— Systemet bygger pa studenternas efterfragan, och detta ska laro-
sdtena reagera p3, sager Lars Haikola. Aven arbetsmarknadens behov
ska spela in, och det har blivit ett storre fokus pa det pa senare ér,
men i grunden ar det alltjamt individens val som styr.

Erik Arroy, utbildningspolitisk utredare pa TCO, ger en liknande
beskrivning, och menar att detta ar grunden till att det skapas ett
overutbud inom vissa populara utbildningar.

— Den viktigaste mekanismen som styr utbudet inom hogskolan

ar studentens val. Politiken vill bara styra om det uppstar brist pa
utbildad arbetskraft inom nagot yrkesomrade. Det omvinda, att styra
om det blir ett 6verskott pa utbildade, forekommer 6verhuvudtaget
inte.

Utbildningar inom journalistik, medie- och kommunikationsveten-
skap (de sarredovisas inte i det har fallet) har lange tillhort de popu-
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larare, med ett relativt hogt sokandetryck. Och "intresset for dessa
utbildningar &r fortfarande mycket stort, sokandetrycket ar niastan
tre forstahandssokande per antagen”, noterar UKA.3!

Dimensioneringen paverkas inte bara av sokandetrycket, utan ocksa
av resurstilldelningen, som beskrivs si hir av UKA: "For utbild-

ning pa grundniva och avancerad niva far larosatena ett anslag som
innehaller ett sa kallat takbelopp, den maximala ersiattningen for
utbildningen. Utifran antal studenter (omréaknade till helarsstudent)
och antal avklarade hogskolepoang (omréaknade till helarsprestatio-
ner) berdaknas hur stor del av takbeloppet som anvants.” Ersattnings-
beloppen for helarsstudenter och helarsprestationer skiljer sig mellan
olika utbildningsomraden (16 stycken). Journalistutbildningarna
ingdr i kategorin “0vrigt”, som ligger nast langst ner i ersittnings-
skalan.?? Samtidigt ar journalistutbildningar jamforelsevis billiga, och
kostnaderna (for lokaler, larare, utrustning etc) inte pa ett sjalvklart
satt kopplade till antalet utbildningsplatser. Man kan till exempel ta
in nagra fler pa ett program utan att det behovs fler larare.

— Systemet premierar genomstromning, forklarar Erik Arroy. Dar-
for drar utvecklingen mot att larositena vill ha populéra program-
utbildningar som ar relativt billiga att genomfora och som dessutom
ar sakra i termer av genomstromning,.

Lars Haikola drar en liknande slutsats.

— Risken ar att systemet perverteras, att larosiatena prioriterar utbild-
ningar som det ar latt att rekrytera studenter till och dar kostnaderna
ar laga. Dartill kommer risken som finns med all utbildning, att laro-
sdatena tenderar att bli konservativa.

De bygger upp en institution, sitter pa ett visst antal anstillda, och
det ar svart att krympa kostymen — atminstone pa kort sikt.

Visserligen har regeringen pa senare ar, i olika skrivelser, uppmanat
larositena att prioritera utbildningar inom diverse bristyrken. Sam-
tidigt har det saknats ekonomiska stimulanser for detta, konstaterar
Lars Haikola: "En satsning pa utbildning for arbetsmarknadens
behov och dar studenterna inte visar intresse for denna utbildning
leder direkt till en ekonomisk forlust for hogskolan”, skriver han i den
statliga utredningen.33

Det omvianda giller forstas ocksa.

— Det finns inga incitament att dra ner pa populéra utbildningar,
sager Erik Arroy.

Regeringen har dven gett UKA (och tidigare Hogskoleverket) i
uppdrag att “informera universitet och hogskolor samt blivande
studenter om arbetsmarknadens framtida behov i relation till
utbildningsutbudet”, samt ”att félja upp hur larosiatena arbetar
med dimensionering utifran studenternas efterfragan och arbets-

17



marknadens behov”.3* Vilket UKA har gjort, och man har upprepade
ganger papekat att det utbildas alldeles for manga journalister i
relation till behovet pa arbetsmarknaden. Men UKA kan inte férviinta
sig att universiteten och hogskolorna rittar sig efter myndighetens
rekommendationer, eftersom bestimmanderitten over dimension-
eringen ytterst ligger pa larosiatena. Det enda man kan gora ar att
erbjuda ett "planeringsunderlag”.

Flera larosaten uppger dock att de framst forhaller sig till sokande-
trycket. Dessutom ifragasitts UKA:s dystra prognoser pa sina hall.
For enligt de uppfoljningar som gjorts av larositena sjdlva far manga
av de journalister som gar utbildningarna jobb.

”Vara journaliststudenter far jobb”

Tre larosaten med populara journalistutbildningar — JMG,
Sodertorns hogskola och Mittuniversitetet — har gjort kontinuerli-
ga uppfoljningar av hur det har gatt for studenterna efter avslutad
utbildning.

Av de tidigare studenterna pa JMG:s journalistprogram aren 2002-
2015 har 8 av 10 fatt ”journalistjobb” (90 procent av dessa uppger
att de har “klassiska journalistiska arbetsuppgifter”), medan 2 av 10
har annat arbete. 6 av 10 som avslutade journalistprogrammen pa
Sodertorns hogskola aren 2009-2014 har journalistjobb, medan 2 av
10 jobbar med information och PR och resten jobbar med annat, ar
arbetslosa eller studerar. Av de som avslutade journalistutbildningen
pa Mittuniversitetet aren 2008-2015 jobbar 7 av 10 som journalist,
medan 1 av 10 sysslar med PR/marketing, 1 av 10 med annat och
resten ar arbetslosa eller studerar. De tre uppfoljningarna visar ocksa
att de flesta har vikarierat, varit projektanstillda eller frilansat de
forsta dren, men att majoriteten efter hand har fatt fast jobb.

Ingemar Attingsbqyg, programansvarig pa Mittuniversitetet, har dar-
for svart att ta UKA:s prognoser och rekommendationer pa allvar.

— Vara journaliststudenter far ju jobb, sdger han. Var utbildning ar
jattebra och de som gar den ar valdigt eftertraktade. Det ar svart att
fa fast jobb i borjan, men ungefar 70 procent far journalistjobb och de
andra far infojobb eller inom content marketing.

Samtidigt visar UKA:s uppfoljning av de som tog ut en kandidat-
examen i journalistik lasaret 2007/2008 att 63 procent hade eta-
blerat sig pa arbetsmarknaden 2009 och att nagot fler hade gjort
det 2013. 64 procent av dessa hade etablerat sig som journalist eller
i liknande yrken (forfattare, informatorer med flera). Av de som
examinerades lasaret 2011/2012 var en lagre andel, 58 procent,
etablerade 2013, och av dessa hade 64 procent etablerat sig som
journalist eller i liknande yrken. Av de som examinerats fran samt-
liga universitetsutbildningar 1ag snittet pa omkring 80 procent
etablerade.
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En mojlighet ar forstas att nyutbildade journalister till viss del vinner
i konkurrensen om jobben mot de som saknar formell journalist-
utbildning — vilket i sa fall forklarar den patagliga professionalise-
ringen av yrkeskaren pa senare ar. En ytterligare mojlighet ar att
nyutbildade journalister tillignat sig kompetens som en del dldre
journalister med langre yrkeserfarenhet saknar. En ytterligare
mojlighet ar att de som far jobb i forsta hand kommer fran universi-
teten och hogskolorna, och att de vinner i konkurrensen mot de som
last journalistlinjen pa en folkhogskola.

En nog sa viktig iakttagelse ar ocksa att allt fler journalistutbildade
soker sig till, eller drivs till att ta jobb inom, néarliggande branscher.
De arbetar som informatorer, kommunikatorer, med PR eller reklam.
Dessa branscher har av allt att doma haft en battre tillvaxt 4n medie-
branschen, samtidigt som granserna mellan klassisk journalistik och
narliggande yrken suddas ut allt mer.

— Det har varit stor efterfragan pa informatorer och kommunikatorer
pa senare ar, och det ar nastan bara tidigare journalister som far de
jobben, vi ser en valdigt tydlig 6vergang, sager Peter Nofors, arbets-
marknadsanalytiker pa Arbetsformedlingen.

Journalister har en utbildning och erfarenhet som gor dem eftertrak-
tade dven utanfor mediebranschen, papekar han.

Sa tycks det vara. Men samtidigt kan man fraga sig om det inte ar
lampligare att satsa mer pa informators- och kommunikatorsutbild-
ningar om det dr dar jobben finns, istallet for att 1ata journalistutbild-
ningarna sorja for behovet.

Fria folkhogskolor

Folkhogskolorna ar tillsammans med studieférbunden en del av
den svenska folkbildningstraditionen, de ags och drivs som regel av
folkrorelser och andra organisationer, men finansieras av staten (via
Folkbildningsradet), landstingen och kommunerna.

Aven styrningen av folkhégskolorna genomgick en omvandling i
borjan av 9o-talet, fran detaljstyrning till malstyrning. Den social-
demokratiska regeringen 6verlat da "till folkbildningens organisa-
tioner att sjilva, genom Folkbildningsradet, fordela och ange villkor
for statens stod”, skriver Folkbildningsradet i en rapport. Forutom
ett antal overgripande mal och syften — som att ”starka och utveckla
demokratin” och "utjaimna utbildningsklyftor” — har folkhogskolorna
sedan dess "fatt ett stort fortroende att sjalva organisera sin verksam-
het, utan att staten utvecklat nagon tydlig kontrollinstans”.35

Statsbidraget avgor forstas ramarna for hela folkbildningen, men
sjalva dimensioneringen — antalet kurser i ett visst amne och antalet
deltagare — bestams av folkhogskolorna sjilva, deras huvudmaén och i
slutindan av manniskors efterfragan. Det giller ocksa for journalist-
linjerna.
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Négon direkt koppling till arbetsmarknaden finns inte. Istillet
betonades det i propositionen som ldg till grund for omvandlingen i
borjan av 1990-talet att folkbildningen skulle vara obunden av stat
och marknad, skild fran samhallets laroplansstyrda utbildning och
arbetsgivarnas produktionsanpassade personalutbildning. Den skall
vara ett forum dar deltagarna sjalva viljer amne och arbetsformer
och dir de egna erfarenheterna och behoven styr studierna.”s

De utvarderingar som dnda gjorts av deltagarnas fortsatta 6den

i arbetslivet star folkhogskolorna sjilva for. En uppfoljning fran
Molkoms folkhogskola 2011 visade att 70 procent av de kursdeltagare
som fullfoljt den ettariga journalistutbildningen de foregdende sju
aren jobbade helt eller delvis som journalister, att 15 procent hade
studerat vidare pa universitetsnivad med inriktning mot journalistik/
information och att 15 procent jobbade med annat an journalistik.?”
Och en undersokning utford av Sodra Vatterbygdens folkhogskola
visade att cirka 80 procent av de som gatt skolans journalistlinje
jobbade i branschen fem ar efter avslutade studier.3®

Detta tyder pa att folkhogskolorna inte behover vara simre pa att
leverera kvalificerade och konkurrenskraftiga journalister till arbets-
marknaden dn universiteten och hogskolorna.

Statistiken fran Folkbildningsradet visar emellertid att antalet del-
tagare pa journalistlinjerna minskat pa senare ar, om an fran en hog
niva. En anledning till detta torde vara att soktrycket har minskat.
En rundringning som P1 Kulturnytt gjorde varen 2016 visade just
att antalet sokande har blivit farre till flera journalistutbildningar pa
landets folkhogskolor, och att ett par rentav tvingats lagga ner.3°

Sist ut var Molkoms folkhogskola, som beslutade lagga ner journalist-
utbildningen i november 2016. ”De senaste tva aren har det varit
svart att fylla platserna med de krav vi stiller”, sa lararen Helena
Soderqvist nar beskedet kom. Journalistforbundets ordférande

Jonas Nordling kommenterade ocksa nedlaggningen: “Det ar inte
konstigt att branschens tillbakagang nu ocksa paverkar utbudet

av utbildningar. Men det ar inte bra om det bara ar folkhogskolor-
nas utbud som forandras, eftersom de har bidragit positivt till en
storre mangfald pa redaktionerna, inte minst ur ett socioekonomiskt
perspektiv”, sa han.4°
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Diskussion och rekommendationer

Vad kan och bor goras for att komma tillratta med missmatchningen
pa journalisters arbetsmarknad?

Efterfragestyrda utbildningssystem har helt klart sina brister. Samti-
digt som universitet, hogskolor och folkhogskolor bidrar till ett stort
overskott i vissa yrken genom att 6verproducera nyutbildade, rader
det skriande brist pa utbildad personal i andra yrken. Det ar knappast
bra ur ett samhallsekonomiskt perspektiv, det ar inte resurseffektivt,
och det bidrar till att skapa en koparens marknad i branscher dar
efterfragan pa arbetskraft viker, som i mediebranschen.

Man kan undra om det verkligen ar rimligt att 1agga huvudansvaret
for dimensioneringen av utbildningarna pa enskilda studenter och
enskilda larosaten? Om inte hela systemet borde reformeras och
staten ta ett storre grepp om dimensioneringen av hogskolan?

Det ar dock fa som foresprakar en atergang till centralplanering.
Aven det gamla systemet hade sina brister. Principer som lirositenas
relativa autonomi och studentens valfrihet har dessutom slagit rot
och forsvaras av olika intressen inom hogskolevarlden — inte minst
av studentorganisationer. Principen om folkbildningens frihet fran
statlig detaljstyrning ar dessutom narmast tagen for given.

En utvardering av hela utbildningssystemet ligger utanfor den har
rapportens syfte och rackvidd. Att foresla ett systemskifte ar sanno-
likt inte heller den mest framkomliga vagen. Och aven om den stat-
liga utredaren Lars Haikola lyfter fram systemets baksidor ar hans
slutsats trots allt "att de styrningsmekanismer som inférdes med
reformen 1993 fungerar” och "att studenters efterfragan i grunden
utgor det basta sittet att planera utbildningsutbud”. Samtidigt slar
han fast att “atgarder av justerande karaktar bor ... vidtas for att
battre tillfredsstalla arbetsmarknadens behov”.4

Redan idag ar det mojligt for staten att anvanda sig av ekonomiska
styrmedel for att i viss man paverka dimensioneringen. 2012
beslutade regeringen att utoka antalet platser pa vissa utbild-
ningar (civilingenjors-, hogskoleingenjors-, lakar-, tandlakar-,
sjukskoterske- och lararutbildning). Resurser togs fran larosiatenas
takbelopp. Staten begriansar ocksa en del populira utbildningar,
nigot som papekas i den statliga utredningen. “Aven om systemet i
grunden ar efterfragestyrt sa finns det vissa fall da studenters efter-
fragan inte tillfredsstills. Detta ar fallet i ett flertal dyrbara utbild-
ningar som ar starkt eftersokta, exempelvis lakarutbildning, psyko-
logutbildning, veterinarutbildning och skadespelarutbildning. For
vissa sddana dyrbara utbildningar har statsmakterna lagt begrans-
ningar i hur manga utbildningsplatser som far finansieras genom
tilldelade medel ... Dartill kan larosatena himma studenternas efter-
fragan genom att av olika skal begransa 6versokta utbildningar.”4?

Ett problem ar att journalistik inte ar ett eget utbildningsomra-
de, utan ingar i kategorin ”6vrigt”. En begransning skulle darfor
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ocksd drabba en rad andra utbildningar. Ett annat problem ar att
journalistutbildningen inte tillhor de mest kostsamma. En begrians-
ning skulle vara utanfér boxen. Sikert mojlig, men svarmotiverad
utifran ett kostnadsperspektiv (vilket ofta ar det mest gangbara).

En annan variant ar att andra ersiattningsbeloppen. Hittills har det
gjorts i syfte att hoja kvaliteten pa vissa utbildningar, och darfoér har
det handlat om hojningar. Det kan tyckas motsagelsefullt att hoja
ersattningsbeloppen till en utbildning dar antalet platser behover
minskas, men kanske kan det skifta larosiatenas fokus — fran att anta
manga for att ticka omkostnaderna och skapa en marginal till att
istallet anta nagot farre och 6ka kvaliteten i utbildningen.

Saval fack som naringsliv har efterlyst en reformering av resurs-
tilldelningssystemet, i syfte att starka arbetslivsanknytningen och
forma larositena att pa ett tydligare siatt koppla utbildningsutbudet
till arbetsmarknadens behov. Bland annat skrev TCO och Svenskt
Naringsliv en gemensam debattartikel pa temat 2015.43

Samtidigt finns det andra atgiarder som kan starka arbetslivsanknyt-
ningen. En viktig sddan ror samverkan och dialog mellan larosatena
och arbetsmarknadens parter. Starkt samverkan har efterlysts av fack
och arbetsgivare i flera branscher, och ar ett centralt forslag i Lars
Haikolas utredning. Det ar vart ett langre citat:

”I en decentraliserad sektor med autonoma larositen finns det fa
naturliga, systematiska och aterkommande arenor for dialog kring
utbildningens dimensionering. Det ar angeliget att arenor for ater-
kommande och systematisk dialog mellan larosaten och berorda
arbetslivsorganisationer finns bade regionalt och nationellt. I den
man det saknas i dag bor de skapas och i den man de finns bor de
starkas. Formerna for samverkan och vilka intressenter som bor delta
i sddan samverkan kan inte standardiseras — det ar beroende av laro-
sate, utbildning, arbetslivsbranscher med flera faktorer.”+

Redan idag har flera larosaten och institutioner dar journalistut-
bildningar ges en viss, kontinuerlig, samverkan och dialog med
branschen. Men de tycks i forsta hand rora fragor kring utbildning-
ens innehall, inte dess dimensionering. Dessutom spelar Journalist-
forbundet en alltfor begransad roll.

Resonemanget ovan mynnar slutligen ut i féljande
rekommendationer till Journalistforbundet:

1. Lyft fragan i offentligheten

Problemet med 6verproducerande utbildningar har knappt diskute-
rats tidigare, atminstone inte i bredare kretsar. Journalistforbundet
bor darfor — med rapporten i ryggen — lyfta fragan i offentligheten;
diskutera konsekvenserna for journalistkaren, orsaker och mojliga
atgarder. Det finns tre adressater: utbildningsanordnare (universitet,
hogskolor, folkhogskolor), studenter och politiker.
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2, Initiera dialog med utbildnings-
anordnarna

Samverkan och dialog mellan utbildningsanordnarna och medie-
branschens organisationer/parter ar en nyckel. Journalistforbundet
bor ta initiativ till den typen av dialog och samverkan. Man kan upp-
mana universitet, hogskolor och folkhogskolor att inrdtta branschrad
(fysiskt eller pa natet) dar Journalistforbundet kan medverka och
delta i dialogen. Men framforallt bor Journalistforbundet — garna
tillsammans med exempelvis TCO och arbetsgivarorganisationen
Medieforetagen — lagga grunden till en dialog pa region- och/eller
riksplanet. Man kan ténka sig en arlig konferens med fokus pa
journalistutbildningarna i ett foranderligt medielandskap, dit utbild-
ningsanordnare, larare, studeranderepresentanter, branschfolk, fack-
ligt aktiva, myndighetsrepresentanter, forskare och politiker bjuds
in. En sddan konferens kan fokusera pa dimensionering kopplat till
arbetsmarknaden, men ocksa pa innehalls- och kvalitetsfragor.

3. Uppvakta utbildningsdepartementet

Fragor kring resurstilldelning och riktlinjer visavi hogskolan

ligger forstas pa regeringens och utbildningsdepartementets bord.
Journalistforbundet bor darfor, forslagsvis tillsammans med TCO,
uppvakta utbildningsdepartementet och lyfta fram problemet med
overproducerande utbildningar och diskutera relevanta atgarder — i
forsta hand ekonomiska styrmedel.
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