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Nagra synpunkter fran de fértroendevalda revisorerna

Under kongressperioden har revisorerna noterat ett par fragor som kan behova
belysas ytterligare.

Hur fungerar arbetet i stora avtalsdelegationen?

Fragan har kommit upp apropa arbetet infor det senaste avtalet som blev klart i juni
2017. Det har framkommit synpunkter pa hur arbetet i den stora avtalsdelegationen
fungerade, och kritik mot otydlighet och brister i organisationen.

— Enligt uppgift fick delegaterna dalig eller ingen information innan moétena med
stora delegationen. Diskussioner blev darfor ofta langdragna och kom igang sent.
Synpunkter finns ocksa om att manga diskussioner upplevdes som otydliga och
rériga. Delegater som revisorerna talat med uppger att det fanns atskilliga tillfallen
att diskutera olika fragor, men att de ofta dominerades av tongivande delegater,
personligheter vana att styra och inte sa bendgna att diskutera sig fram till breda
I6sningar. Delegater med erfarenhet fran stora avtalsdelegationen under flera
avtalsrorelser uttrycker forstaelse for att delegater som var med for férsta gangen kan
ha upplevt arbetet som rorigt och ibland svaroverskadligt.

— Fran lilla avtalsdelegationen ar man av uppfattningen att informationen till
delegaterna i stora avtalsdelegationen varit god mellan och infor de méten da stora
delegationen har samlats.

— Det har dven framforts synpunkter fran delegater i stora avtalsdelegationen om att
lilla avtalsdelegationen i vissa fragor pekat onodigt mycket med hela handen i en viss
beslutsriktning. En kansla finns att talamodet hos lilla avtalsdelegationen inte alltid
var sa stort som det kunde varit, vilket uppfattades som att vissa beslut i
avtalsforhandlingarna stressades fram.

— Prioriteringar. De viktigaste fragorna pa avtalskonferensen var arbetstider och
arbetsmiljo. Om detta fanns nastan ingen diskussion, enligt uppgifter fran dem som
var med.

— Positiva kommentarer som ocksa fortjanar att lyftas fram handlar om utbytet av
information mellan delegater fran olika avtalsomraden. Det utbytet fungerade till
stora delar bra och gav ett mervarde i diskussionerna och arbetet i stora
avtalsdelegationen.



Fel i rostlangderna

Vid valet till kongressen upptacktes tva fel i rostlangden.

— Dels fanns 174 foraldralediga inte & med i rostlangden, vilket upptéacktes nar en av
dem forsokte rosta. Kanslichefen beslutade i samrad med revisorerna att hantera
deras roster manuellt om nagon horde av sig. Detta bor naturligtvis atgardas till nasta
kongressval.

— Dels upptacktes pa ett sent stadium att de 66 medlemmar som arbetar pa
Mittmedia Kompetens, MMK, alla ar registrerade pa bolagets huvudadress i Gavle.
Det innebar att medlemmar fran Ornskoéldsvik i norr till Nynashamn i séder inte kan
rosta i sina distrikt, forutom de som jobbar i Gavle. De ar alla knutna till en huvudort
och bor ha rostratt i dar. Detta bor naturligtvis atgardas till nasta kongressval.
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