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Journalistforbundet vill:

Bekampa otryggheten

« Oka tryggheten for frilansar, visstidsanstallda, bemanningsanstallda och anstallda
hos underleverantérer.

« Arbeta for en starkt och utvidgad arbetsratt.

» FOrbattra a-kassa, sjukforsakring och andra sociala trygghetssystem for frilansar
och anstallda.

« Verka for 6kad kompetensutveckling, genom bland annat kompetensutvecklingsrad
pa arbetsplatser, kurser i Servicebolaget, och vidareutbildningsstipendier.

* Arbeta for ett utvidgat omstallningsstod.

Hoja vardet pa vart arbete

 Teckna kollektivavtal pa alla typer av redaktionella arbetsplatser.

» Utveckla kollektivavtal och frilansavtal i ett foranderligt medielandskap.

* Arbeta for battre villkor och motarbeta Il6nedumpning for visstidsanstéllda och

bemanningsanstéallda genom centrala och lokala avtal.

» Motverka l6nestagnation, bland annat genom I6neprocessen i journalistavtalen.
» Gora frilansrekommendationen och kalkylatorn till de etablerade verktygen for
arvodering, for att motverka dumpning av arvoden.

Minska stress och ohélsa

« Starka skyddsombuden och det lokala arbetsmiljoarbetet.

« Verka for en forbattring av frilansjournalisters arbetsmiljo.

» Begransa och motverka negativa effekter av ob- och skiftarbete.

« Astadkomma béttre balans mellan arbete och fritid i en standigt uppkopplad
tillvaro.

 Kartlagga redaktionella arbetstider.

Starka journalisterna

» Uppmarksamma och motverka hot, trakasserier och vald mot journalister.

» Varna den redaktionella integriteten och aktivt lyfta fram journalistikens uppdrag i
det demokratiska samhallet.

 Arbeta for ett brett och trovardigt medieetiskt sjalvreglerande system.

» Betona den enskilda journalistens etiska ansvar.

 Forsvara upphovsratten genom centrala och lokala avtal for alla journalister samt
opinionsbilda kring upphovsrattens betydelse.

 Krava att arbetsgivare och lagstiftare gor det mojligt for journalister att leva upp till
grundlagens regler om kallskydd.

« Fortsatta arbetet for att utveckla journalistférbund i andra lander och stotta
journalister som hotas och forfoljs.

Organisera alla som hor hemma i Journalistforbundet

« Bibehalla och utveckla medlemskapet som sjalvklart for alla med journalistiska och
redaktionella arbeten.

» Rekrytera malinriktat, med sarskild inriktning mot frilansar, unga, arbetsledare
samt journalister pa arbetsplatser utan kollektivavtal.

» Starka var studentorganisation och utveckla dess inflytande.

« Starka, stodja och utveckla seniorklubbarnas verksamhet.

» Soka samarbete med narstaende féreningar.



Utveckla mediebranschen

 Arbeta for uppkomsten av nya journalistiska ansvarstagande medier, fler
medierdster och utgivare.

» Oka medarbetarnas narvaro i och inflytande pa utvecklingsarbetet i medieforetagen.
» Uppmarksamma vikten av mangfald och verka for 6kad kunskap om dessa fragor
bland journalister.

» Utveckla en modern modell som starker och reglerar upphovspersoners rattigheter.





