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Direktiv och arbetsordning for Journalistforbundets yrkesetiska namnd
Antaget av Journalistforbundets styrelse 2016-02-04

Nimndens uppgifter
Yrkesetiska nimnden har tva huvudsakliga arbetsuppgifter.

Den ena ar att ta emot, bereda och fatta beslut angdende anméalningar om
overtradelser av yrkesreglerna i "Spelregler for press, radio och tv”. Den som soker
och far medlemskap i Journalistforbundet, forbinder sig att folja dessa regler.

Den andra uppgiften for Yrkesetiska nimnden ar att bedriva och stimulera en
yrkesetisk debatt. Namndens ledaméter fungerar som resurspersoner i forbundets
kontakter med klubbar och distrikt och medverkar i lokal utbildning och annan
verksamhet pa etikomradet.

Namnden ska dgna speciellt intresse at forandringar i mediebranschen som paverkar
journalisternas mojlighet att utfora en god och etiskt vilgrundad journalistik.

Yrkesetiska nimnden har ocksa till uppgift att foresla forbundsstyrelsen (FS)
atgarder i syfte att 0ka intresset for etiska fragor inom journalistkaren.

Anmélan

For att anmalan ska tas upp till behandling kravs att anmald journalist ar medlem i
Svenska Journalistférbundet. Anmaélan ska avse 6vertradelse mot yrkesreglerna.
Ovriga anmilningar skrivs av av nimndens sekreterare.

Behandling av anmailan ska ske med sé stor noggrannhet och opartiskhet som mgjligt
och utan onddiga drojsmal.

Arende maste anmilas inom tre mé&nader efter aktuell hiindelse for att tas upp till
behandling i ndimnden. I principiella fall kan naimnden besluta att ta upp ett drende
dar det har forflutit mer 4n tre manader.

Om namnden anser att en anmild medlem har Gvertritt en eller flera yrkesregler,
klandrar namnden journalisten. Nimnden kan ocksa klandra den som uppséatligen
vagrar svara pa namndens fragor.

Namndens beslut kan inte 6verklagas.

Namnden kan omprova redan fattat beslut under forutsattning att det framkommit
nya fakta som ar avgorande for en ny provning, eller
om det tidigare beslutet fattats pa felaktig grund som har varit viasentligt for beslutet.

Den medlem som uppenbarligen kranker karens anseende, motverkar férbundets
andamal eller bryter mot dess stadgar, ska av FS tillfalligt eller permanent uteslutas
ur forbundet (§8 mom. 4 i forbundets stadgar).



Beslutsforhet
Namnden bestar av fem ledamoter. For beslut giller att minst tre ledamoter ar ense
om beslutet.

Principiella stillningstaganden
Yrkesetiska nimndens beslut utgor en samling yrkesetiska stallningstaganden som
kan vara till vagledning for enskilda journalister och klubbar.

Yrkesetiska nimnden ska dessutom bereda och till FS 6verlamna fragor av principiell
natur for att ge styrelsen tillfalle att besluta om uttalanden nar sa ar lampligt.

Syftet ar att astadkomma en samling principiella uttalanden och andra
stillningstaganden av FS som kan vara till ytterligare viagledning for enskilda
journalister och for forbundets klubbar och sektioner i det yrkesetiska arbetet och i
samhallsdebatten.

Protokoll

Vid naimndens moten ska protokoll foras. Protokoll ska fardigstillas skyndsamt och
vara justerat av ordforanden eller annan ledamot efter beslut av nimnden. Protokoll
ska tillstallas FS. Namnden rapporterar fortlopande till FS.

Namndens protokoll ska innehalla namndens slutsatser och motiveringar. Om en
medlem klandrats skickas justerat protokollsutdrag som ror anmalan till anmalaren,
anmald medlem och — om sddan finnes - till medlemmens klubb/sektion for
kannedom.

Offentlighet
Oppenhet ar grundprincipen for Yrkesetiska namndens verksamhet.

Namndens justerade protokoll ar offentliga.

Om négon utomstdende vill ta del av namndens protokoll och 6vriga handlingar i ett
arende, har nimndens ordforande/sekreterare ratt att besluta vilka uppgifter som ska
lamnas ut. Som grund for sddant beslut ligger 6vervaganden fran regelverket i
”Spelregler for press, radio och TV”.

Parter i ett drende har i princip ritt till full insyn i akten.

Information om namndens beslut publiceras pa forbundets hemsida i anonymiserad
form.

Jav

Vid beslut och behandling av drende i namnden far inte nagon delta som &r verksam
vid samma redaktion som den person darendet beror. Om samma redaktion utger flera
titlar/program omfattar jav den titel/det program dar berord person ar verksam.
Darutover galler allmanna javsregler exempelvis nira slaktskap, nira relationer eller
ekonomiska relationer.

Representation
Representation utover nimndens budgeterade verksamhet, anmals till och beslutas
av AU.



